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ALL’ALBO ONLINE  

AL SITO WEB 

Sezione Amministrazione Trasparente 

Sezione PNRR  

AGLI ATTI 

 

Oggetto: Piano nazionale di ripresa e resilienza – PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale (D.M. 66/2023) 

 

AVVISO PER LA SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER LA COSTITUZIONE DELLA COMUNITÀ DI PRATICHE 
PER L’APPRENDIMENTO DM66-2023 

 

Codice Identificativo Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-44747 - Titolo: Personale Competente. 

CUP: D84D23005810006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO l’articolo 7, comma 6-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in cui si prevede che “le 

amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per 

il conferimento degli incarichi di collaborazione”; 

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa 

alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 

assistenziale; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, art. 10 comma 5 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 

107; 

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120; 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2023, n. 36, recante Codice dei contratti pubblici; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;  
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VISTO   il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 

2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021 e, in particolare 

l’avviso pubblico relativo alla Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);  

CONSIDERATO che il predetto decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 12 aprile 2023 n. 66 di riparto delle 

risorse alle istituzioni scolastiche assegna a questo Istituto un finanziamento di € 59.244,86;   

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 141549, del 07/12/2023, adottate dall’Unità di Missione PNRR del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito “PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Formazione 

del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023))» e, in particolare, il paragrafo 3, sezione «Le tipologie 

di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo»; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, adottato per il triennio 2022/2025, aggiornato nell’a.s. 2024-2025; 

VISTE le delibere degli Organi Collegiali relative alla partecipazione all’avviso in oggetto; 

VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Commissario per l’Amministrazione Straordinaria dell’Istituto 

scolastico in data 12 gennaio 2024;  

VISTO il Progetto dal titolo “Personale competente” presentato da questo Istituto; 

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 0040203 del 03/03/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 4929 del 

21/03/2024; 

PRESO ATTO della necessità di individuare formatori tutor interni per la costituzione della comunità di pratiche per 

l’apprendimenti per la realizzazione del progetto; 

VISTO che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in possesso delle relative 

competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, nel rispetto dei principi di parità di 

trattamento, non discriminazione, trasparenza, pubblicità, assenza di conflitto di interessi, attraverso procedure selettive; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del 

presente avviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

RITENUTO pertanto di poter procedere con l’individuazione di professionalità interne; 

VISTA la propria decisione prot. n. 14379 del 07/11/2024 di avvio della procedura di selezione finalizzata al reclutamento 

di fino a n. 8 figure di formatori tutor interni per lo svolgimento dei percorsi formativi, 

 

EMANA 

il seguente avviso interno per la selezione di fino a n. 8 formatori tutor interni per la costituzione della Comunità di pratiche 

per l’apprendimento nell’ambito del progetto in premessa citato. 
 
Art. 1 Oggetto 

Le premesse rappresentano parte integrante e sostanziale del presente atto.  
La procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, è volta all’individuazione tra il personale  
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interno dell’Istituto delle seguenti figure professionali:  

 

 

 

L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino al completamento delle attività e comunque non oltre il 31 luglio 2025. 

 

Art. 2 Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato 1, debitamente firmato in calce corredate dal curriculum redatto secondo 

il modello europeo e dalla dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità (anch’essa debitamente firmata), 

devono pervenire, entro le ore 10 del 18/11/2024, esclusivamente a mano, presso la segreteria dell’istituto, o tramite posta 

elettronica certificata all’indirizzo chtd07000b@pec.istruzione.it. 

Nel curriculum non dovranno essere indicati dati sensibili (data di nascita domicili, codice fiscale…). Per i titoli culturali 

dovranno essere indicati: data di conseguimento, ente formatore, durata del corso…; per le esperienze professionali: l’ente 

presso il quale sono state maturate, arco temporale, anno accademico/anno scolastico…). Ciascun titolo dovrà essere 

numerato e il numero riportato nella scheda di autovalutazione così da consentire alla commissione di individuarlo 

facilmente e in modo inequivocabile. 

 

Art. 3 Cause di esclusione: 

Saranno cause tassative di esclusione: 

- istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

- omissione della firma sulla documentazione 

- requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

 

Art. 4 Criteri di selezione e requisiti di accesso 

Essere in servizio nell’Istituto per tutto il periodo dell’incarico e cioè fino al 31 luglio 2025 è criterio essenziale di 

ammissione. 

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando, sono in possesso dei seguenti requisiti 

di ammissione: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;  

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

 

Incarichi da assegnare 

 

Monte ore disponibile 

 

Compenso orario 

lordo Stato in euro 

 Fino a n. 8 incarichi di 

componente della comunità di 

pratiche 

 

Max 232 ore da distribuire tra i 

componenti del gruppo 

       

€ 34,00 
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viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico. 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà 

motivo di esclusione dalla selezione. 

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione 

sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente 

sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 

 

La selezione verrà effettuata attraverso la comparazione dei curricula, secondo i criteri di seguito riportati: 

1. I docenti a tempo indeterminato precedono i docenti a tempo determinato con termine contratto 31 agosto 2025. 

 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di 

laurea 

magistrale/specialistica 

Fino a 90,         2 punti 

Da 91 a 100,    3 punti. 

Da 101 a 106,  4 punti. 

Da 106 a 109   5 punti. 

110                    6 punti 

110 con Lode   9 punti 

Max 9 punti 

In alternativa alla laurea, 

Diploma di maturità 

Per ogni Diploma di 

maturità punti 2 (max p. 

4) 

Max 4 punti 

Ulteriore laurea rispetto 

alla prima 

 3 punti per l’ulteriore 

titolo di laurea 

posseduto  

Max 6 punti 

Master 

1 punti in caso di Master 

di I livello; 

2 punti in caso di Master 

di II livello. 

Max 5 punti 

Certificazioni linguistiche  
1 punto B1 o B2 

2 punti C1 o C2 
Max 4 punti 

mailto:chtd07000b@istruzione.it


5 

 

 
 

 

Istituto Omnicomprensivo Statale  “G. Spataro” 
  66052  -  GISSI (CH) Via Provinciale tel. 087393406  

E-Mail chtd07000b@istruzione.it   -  www.omnicomprensivospataro.it       
       Codice Fiscale 92032360692                                                           Distretto scolastico n.11 

 

 

Certificazioni 

Informatiche (ICDL o 

simili) 

2 punti Max 4 punti 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla luce 

del curriculum vitae) 

Esperienze in pregressi 

Progetti PON e/o PNRR 

in qualità di Esperti 

n. 4 punti per ciascuna 

esperienza professionale 

 

 

 

 

Max 16 punti 

 

 

 

 

 

  

Esperienze in progetti 

scolastici finanziati con 

fondi europei, 

ministeriali o regionali in 

qualità di Esperti 

n. 3 punti per ciascuna 

esperienza professionale 
Max 12 punti 

Esperienze in pregressi 

Progetti PON e/o PNRR 

in qualità di Tutor 

n. 2 punti per ciascuna 

esperienza professionale 
Max 8 punti 

Esperienze in progetti 

scolastici finanziati con 

fondi europei, 

ministeriali o regionali in 

qualità di Tutor 

n. 1 punto per ciascuna 

esperienza professionale 
Max 4 punti 

Incarichi nel settore 

didattico e organizzativo 

della scuola 

(Collaboratori DS-

Funzioni Strumentali- 

coordinatori di 

dipartimento, di classe, 

n. 2 punti per ciascuna 

esperienza professionale 
Max 8 punti 
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di gruppi di lavoro, 

responsabile di plesso) 

Incarico di Animatore 

Digitale 

n. 3 punti per ciascuna 

esperienza professionale 
Max 12 punti 

Incarico componente 

Team per l’Innovazione 

n. 2 punti per ciascuna 

esperienza professionale 
Max 8 punti 
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Art. 5 Valutazione delle candidature 

Le figure richieste saranno individuate tramite valutazione delle candidature effettuata da apposita commissione 

nominata dal Dirigente Scolastico, secondo i criteri di cui al precedente articolo. 

La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto dell'Avviso 

di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di 

partecipazione.  

Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei 

candidati e la formazione della graduatoria.  

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi 

attribuiti a ciascun candidato. 

In caso di parità di punteggio dei candidati costituirà elemento preferenziale la minore età anagrafica. In caso di ulteriore 

parità si procederà a pubblico sorteggio. 

 

Art. 6 Compiti delle figure professionali 

• ricerca, produzione, condivisione, scambio di contenuti didattici digitali;  

• ricerca e condivisione di strategie, metodologie e pratiche innovative di transizione digitale all’interno della 

scuola; 

• attività di apprendimento fra pari (peer learning) per lo sviluppo professionale continuo; 

• sviluppo di un curricolo scolastico verticale ed orizzontale orientato alle competenze digitali e alla promozione 

del pensiero computazionale; 

• promozione della ricaduta delle buone pratiche all’interno dell’Istituto; 

• compilazione puntuale delle apposite aree della piattaforma FUTURA PNRR. 

 

Art. 7 Affidamento incarico 

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità, in possesso dei requisiti richiesti, fino 

ad un massimo di n. 8 docenti, cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi 

di trasparenza rotazione e pari opportunità. 

 

Art. 8 Cause di risoluzione anticipata 

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata dell’incarico, previa motivata esplicitazione formale: 

- la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione; 

- violazione, frode o negligenza nell’ambito degli obblighi connessi all’incarico; 

- il giudizio negativo espresso a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione relative all’incarico; 

- la soppressione dell’intervento formativo per cause di forza maggiore. 

 

Art. 9 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per 

quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. 

del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Art. 10 Trattamento dei dati personali 
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Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Istituto Omnicomprensivo “G. Spataro”, con sede in Gissi in Via 

Provinciale s.n., alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 

chtd07000b@pec.istruzione.it . 

Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Istituto Omnicomprensivo “G. Spataro” è stato 

individuato, con contratto prot.n. 8403 del 07.07.2023 di affidamento del servizio all’operatore economico Ifep Srl, nel 

Dott. Guido Palladino, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: guido.palladino.dpo@gmail.com . 

Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del 

trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente 

Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini 

dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  

Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante 

operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, 

diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche 

istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti o 

successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la 

rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al 

trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del 

trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal 

Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come 

previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del 

Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
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Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 
del Regolamento (UE) 2016/679. 
 
Articolo 11 Responsabile del progetto 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023 viene nominato Responsabile Unico del progetto 

la Dirigente Scolastica dell’Istituto Dott.ssa Aida Marrone - e-mail istituzionale chtd07000b@istruzione.it, numero di 
telefono 087393406. 
 
Articolo 12 Pubblicità 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
https://www.omnicomprensivospataro.it/albo/ , nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito 
istituzionale, sotto-sezione Personale, al seguente link: https://trasparenzapa.net/?codcli=SR20730&node=12 . 

 

Articolo 13 Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 

165/2001. 

 

Articolo 14 Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre 

norme vigenti. 

 

Sono allegati al presente Avviso pubblico: 

• All. A: Schema di Domanda di partecipazione comunità di pratiche 

• All. B: Tabella di valutazione comunità di pratiche 

• All. C: Dichiarazione assenza conflitto 

 
 

Il RUP  

La Dirigente Scolastica  

Dott.ssa Aida Marrone  

Firmato digitalmente 
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